RADA MIEJSKA
W OLAWIE

UCHWALA NR XX\ [A5H1AG
RADY MIEJSKIEJ W OLAWIE
z dnia ?-55.1\9-"?“\9& ........ roku

w sprawie: centrum ustug wspéinych dla jednostek organizacyjnych Gminy Miasto Olawa

Na podstawie art. 10a ust.1 i 2 oraz art.10b ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U, z 2016 r, poz. 446 z pézn. zm.), oraz art. 53 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o
finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z p6in. zm.) Rada Miejska w Otawie uchwala

co nastgpuje:

§1

Z dniem 1 stycznia 2017 r. publiczne szkoty podstawowe, gimnazja, przedszkola oraz ztobki, prowadzone
przez Gmine Miasto Ofawa, s3 obstugiwane w ramach centrum ustug wspélnych.

§2

Jednostkg obstugujgca jest Zespét Obstugi Szkot i Placowek Oswiatowo — Wychowawczych w Otawie
zwany dalej ZOSiPOW.,

§3
Jednostkami obstugiwanymi przez ZOSiPOW s3:
1) Gimnazjum Nr 1 przy ul. Sportowe;j 6;
2) Gimnazjum Nr 2 przy ul. Lwowskiegj 3;
3) Szkola Podstawowa Nr 1 przy ul. Zolnierzy Armii Krajowej 21;
4) Szkola Podstawowa Nr 2 przy ul. Rybackiej 6a;
5} Szkota Podstawowa Nr 4 przy ul. Broniewskiego 6;
6) Szkola Podstawowa Nr 5 przy ul. Kamiennej 8,
7} Zespd! Szkolno-Przedszkolny Nr 1 przy ul. lwaszkiewicza 11;
8) Miejskie Przedszkole Nr 2 przy ul. Lipowej 20a;
9) Miejskie Przedszkole Nr 3 przy ul. B. Chrobrego 30a;
10) Miejskie Przedszkole Nr 4 przy ul. 1 Maja 33;
11) Ztobek Miejski przy ul. B. Chrobrego 106;

12) ZOSiPOW w Otawie przy ul. 3 Maja 18 f/u.



§4

Jednostka obstugujaca zapewnia jednostkom obstugiwanym obstuge administracyjna, finansowa
i organizacyjng z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci.

§5
Do zakresu zadari powierzonych jednostce obstugujgcej w ramach wspdinej obstugi nalezy:

1) obstuga finansowo - ksiegowa jednostek obstugiwanych wymienionych w § 3, organizowanie wypftat
wynagrodzen i innych $wiadczer pienigznych dla pracownikéw tych Placéwek, ewidencjonowanie danych
o zatrudnieniu i wydatkach z osobowego funduszu ptac, realizacja zobowiazah z zakresu naliczania
i odprowadzania skfadek z tytutu ubezpieczenia pracownikéw jednostek obstugiwanych i ZOSiPOW oraz

nalezno$ci podatkowych,

2) wykonywanie zadari z zakresu statystyki oraz obowigzku sporzadzania wymaganych sprawozdan
finansowych i budZetowych wtasnych oraz poszczegdinych jednostek obstugiwanych, a takze sprawozdar
dotyczacych zatrudnienia, osobowego funduszu ptac, obowigzkowych sktadek ubezpieczeniowych i
podatkéw, zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych i innych sprawozdari przewidzianych prawem,

3) obstuga spraw administracyjno - gospodarczych jednostek obstugiwanych wymienionych w § 3 oraz
ZOSiPOW dla zapewnienia odpowiednich warunkéw ich dziatania, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkdéw nauki, opieki i wychowania,

4) uczestnictwo w inwentaryzacji skiadnikéw majatkowych stanowigcych mienie jednostek
obstugiwanych,

5) nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w jednostkach obstugiwanych,
6) archiwizowanie dokumentacji wtasnej,

7) wspotpraca w opracowywaniu projektow zadah rzeczowych oraz planéw dochodéw i wydatkéw
budzetowych, w zakresie dotyczacym odwiaty i wychowania, dla jednostek obstugiwanych, a takie
organizowanie prawidtowego wykonania zatwierdzonych wskaznikéw i limitéw okreslonych w planach
finansowych. Wspétpraca ze Skarbnikiem Miasta Ofawa w zakresie realizacji budzetu Miasta w czesci
dotyczacej finansowania jednostek obstugiwanych oraz ZOSiPOW,

8) wspoipraca z Dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie wykonania zadan merytorycznych
zwigzanych z realizacjg zadan oswiatowo - opiekuniczych,

9) prowadzenie ewidencji syntetyczno - analitycznej $rodkow trwatych i przedmiotéw nietrwatych, zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci,

10) prowadzenie obstugi finansowo - ksiegowej funduszu zdrowotnego dla nauczycieli oraz zaktadowego
funduszu swiadczen socjalnych,

11) rozliczanie finansowe dowozow uczniow do szkd,

12) obstuga finansowo - ksiggowa optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach
oraz opfaty statej w ztobkach,

13) obstuga finansowo - ksiegowa optat za wyzywienie w obstugiwanych jednostkach,



14) prowadzenie dokumentacji emerytalno - rentowej pracownikéw  jednostek obstugiwanych
i ZOSiPOW,

15) obstuga wyptat stypendidw socjalnych oraz wyprawek szkolnych dla uczniéw,
16) udzielanie i rozliczanie zaliczek statych przeznaczonych na biezace potrzeby jednostek obstugiwanych,

17) rozliczenie delegacji krajowych i zagranicznych pracownikéw jednostek obstugiwanych i ZOSIPOW,

18) w zakresie o$wiaty i wychowania:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem, prowadzeniem, utrzymywaniem i likwidowaniem
gimnazjoéw, szkét podstawowych, przedszkoli i ziobkow,

b) realizacja polityki oswiatowej na terenie miasta oraz podstawowych kierunkéw rozwoju szkét i innych
placéwek oswiatowo-wychowawczych,

c) opracowywanie projektéw planéw sieci przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjéw oraz granic
obwoddw szkét podstawowych i gimnazjow,

d) przygotowywanie propozycji wskainikdw i zasad organizacji szkot, przedszkoli i ifobkdw,
uwzgledniajgcych ilos¢ oddziatéw, liczebnosci ucznibw w oddziatach, zakresu zaje¢ pozalekcyjnych
wykraczajacych poza podstawe programowg oraz strukture i limity zatrudniania nauczycieli, a takze
pracownikow obstugi i administracji,

e) analiza oraz przygotowywanie do zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych ztobkow, przedszkoli i szkét na
dany rok szkolny,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z realizowaniem obowigzku nauki przez dzieci i miodziez,
g) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg nauczania indywidualnego i zajec rewalidacyjnych,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem bezpfatnego transportu dla uczniéw
niepetnosprawnych, prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg dowozu uczniéw do szkét,

i) prowadzenie obsiugi spraw zwigzanych z powotywaniem i odwotywaniem dyrektoréw przedszkoli, szkét
podstawowych, gimnazjow i ztobkdw,

i) wnioskowanie o zmiane wynagrodzenia i dodatkéw funkcyjnych dla kadry kierowniczej jednostek
obstugiwanych oraz prowadzenie spraw kadrowych kadry kierowniczej tych jednostek,

k) wnioskowanie o nagrody i odznaczenia dla dyrektoréw jednostek obstugiwanych,
I) wspdtpraca z Kuratorium Oswiaty w zakresie oceny pracy Dyrektoréw jednostek obstugiwanych,

m) zapewnienie warunkéw dla doskonalenia zawodowego nauczycieli, organizowanie i obstuga
egzaminédw na stopien nauczyciela mianowanego oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanej
z awansem zawodowym nauczycieli,

n) opracowywanie zbiorczego projektu budzetu szkét, przedszkoli, ztobkéw i ZOSiPOW,

o) wnioskowanie o ustalanie wysokosci odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolach i ztobkach,



p) prowadzenie Systemu Informacji Oswiatowej i wspdtpraca w tym zakresie z Kuratorium Oswiaty,
r) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym,
s) wykonywanie sprawozdan Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Ministerstwa Edukacji Narodowej,

t) prowadzenie Ewidencji Placéwek Niepublicznych oraz wspoéfpraca z organami prowadzgcymi Placéwki
Niepubliczne w zakresie ewidencji ucznidw, przyznawania i rozliczania dotacji dla tych placéwek.

§6.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Ofawa.

§7.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 roku.

Przewodniczgca Rady Miejskiej
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Andrze] Whzniak



